
Beschäft igungsstel le:

Beginn des Beschäft igungsverhältnisses:

Beschäft ig u ngszeitrau m :

Arbeitszeit:

Vergütung:

Kennziffer:

Beginn und Ende der Bewerbungsfrist:

Institut für Erzieh ungswissenschaften,

Abtei lung Wirtschaftspädagogik

o1.o4.2011

24 Monate, maximal befristet bis zum Ablauf
der doppelten Regelstudienzeit des jeweils
aktuel len Studiengangs.*1
X+o noo treo I
10,98 € pro Stunde

S*lo?i a.t

Stunden/ Monat

(2 Wochen bzw. in der vorlesungsfreien Zeit 3 Wochen)

Aufgabengebiet:

o,{ .  oe ,  -  15,  a?,  44

EI enege der PC-Ausstattung der Abtei lung (Hard- und Software)

E ent*icklung und Pflege der Internetseiten (HTML, Plone, Moodle)

El narO- und Softwarebeschaffung sowie Installation

E W"O- und Systemadministration

Anforderungen:

E nachweis von für das 1. und 2. Semester vorgesehenen Modulabschlussprüfungen
eines einschlägigen Fachgebiets

I Senr. gute DV-Kenntnisse (Hard- und Software)

Bewerbungen sind innerhalb der o.g. Frist unter Angabe der o.g. Kennziffer zu r ichten
an  d ie

Humboldt-Universität zu Berl in
Philosophische Fakultät IV
Institut fü r Erziehu ngswissenschaften
Abtei I u ng Wi rtschaftspädagog i k
Prof. Dr. Dr. h. c. Jürgen van Buer
Unter den Linden 6
10099 Ber l in

Es wird darum gebeten, in der Bewerbung Angaben zur sozialen Lage zu machen.
Zur Sicherung der Gleichstel lung sind Bewerbungen quali f izierter Frauen besonders
wil lkommen. Schwerbehinderte Bewerber/ innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Da keine Rücksendung von Unterlagen erfolgt, wird gebeten, auf die Herreichung von
Bewerbungsmappen zu verzichten und ausschließlich Kopien vorzulegen.

r) Ausnahmen sind nach Einzelfallprüfung einer begründeten Prognose über die notwendige Reststudienzeit möglich.

Die Interessenvertretung der studentischen Hllfskräfte ist der Personalrat der studentischen Beschäftl9ten (wwwz.hu-berlln,delstudpr/cms/index.php).
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