
Junges Startup braucht Unterstützung! 

Gesucht: Backend-Programmierer/in (PHP) 

 
Ambitioniertes Studenten-Startup sucht zuverlässigen PHP-Entwickler für eine Community-
Plattform. 
 
Standort: Berlin 
Freier Mitarbeiter / Bezahlung nach Vereinbarung  
Startdatum: Sofort 
 
 
Wir sind ein aus Studenten bestehendes junges Berliner Startup-Unternehmen, das sich noch im 

Aufbau befindet. Unser erstes Projekt ist eine themenspezifische Community-Plattform. 

 

Wir suchen daher nach einer/m Backend-Programmierer/in (PHP). 

Du arbeitest eng mit unserem Frontend-Entwickler zusammen, der sich hauptsächlich um die visuelle 

Darstellung kümmern wird (HTML/CSS/JavaScript), Dir aber auch bei technischen Fragen mit PHP-

Know-How zur Seite steht. 

 

Wir bieten sehr flexible Arbeitszeiten, die Möglichkeit sich frei zu entfalten und ein Projekt vom 

Fundament an mit aufzubauen. Wir gewähren Dir die Unterstützung, die Du benötigst und sind ein 

offenes, sehr kommunikatives Team. 

Du arbeitest auf selbstständiger Basis, die Bezahlung erfolgt nach abgeschlossenen Meilensteinen, 

die zuvor definiert werden. Am Ende des Projekts steht eine Beteiligung an der Plattform und dem 

was sie abwirft.  

 

Wir sind sehr an einer langfristigen Zusammenarbeit mit Dir interessiert, die über die bloße 

Fertigstellung der Plattform hinausgehen soll.  

 
Deine Aufgabe... 

6 ist die Programmierung des Backends und der Datenbank. Geplant ist die Verwendung von 

CakePHP als Framework, alternativ CodeIgniter. Solltest Du beides nicht kennen/können und einen 

besseren Vorschlag haben, sind wir hier offen für vieles! 

 

Deine Fähigkeiten... 

• ausgeprägte Teamfähigkeit 

• Zuverlässigkeit  

• Lernbereitschaft  

• fundierte Kenntnisse in PHP/MySQL 

• Kenntnisse im Umgang mit PHP-Frameworks 

(MVC), bevorzugt CakePHP/CodeIgniter 

• Erfahrung im Umgang mit Versionskontrolle 

(Git!), notfalls geben wir Dir einen Crash-Kurs 

• sicherer Umgang mit 

HTML/CSS/JavaScript/jQuery 

• strukturiertes Arbeiten 

 

Sollten wir Interesse geweckt haben, würden wir uns freuen von Dir zu hören. Sende uns Deine 

Bewerbung bis zum 22. Juni an smartupberlin@googlemail.com  


