
Berl in.  den 7 .6.2012

A u s s c h r e i b u n g

Au ssch re i b u n gs ken nziffe r:

zfE 03t2012
Die TUB beabsichtigt die Besetzung E einer Position tr 3 Posit ionen für die Tätigkeit

mit 40 Monatsstunden

Yechnische u*ve*&ffi 
HF

tr ohne Unterrichtsaufgaben
Bewerber/innen müssen sich mind,
im 3. Semester befinden

I 
- Mitarbeit im Prcjekt "Hochschulinteme Gründeöeratung li"
- Auskunft und allg. Beratung von Interessierten zu TU-Gründungsangeboten
- Recherche- und Analysearbeiten
- Nilitaöeit bei PR-Arbeit und bei Planung/Durchführung von Veranstaltungen
- Unterstützung des Projektmanagements bei alltäglichen Aufgaben

- selbständige Arbeitsweise, gute Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität und Engagement
- gute MS-Office-Kenntnisse
- Organisationslalent und nachgewiesene praktische Erfahrung
- sichere Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Fachlich verantwortlich:
(Lehrkraft , Projektleiter/in )

Einstel lungsdauer:

r Agnes von Matuschka

r voraussichtlich uor 1 .9.2012 b is  zum 31 .12 .2013

lhre schrift l iche Bewerbung mit Lebenslauf, lmmatrikulationsbescheinigung und ggf. Kopie des
Vordiploms /Zwischenzeugnisses richten Sie bitte an die o.g. Beschäftigungsstelle.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Männern und Frauen sind Bewerbungen von
Frauen mit der jeweil igen Qualif ikation ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte werden bei
gleicher Eignung bevorzugt.

lm Auftrag
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Studentische Hi lfskraft

tr mit Unterrichtsaufgaben
Bewerber/innen in Diolomstudiengänqen
müssen sich im Hauotstudium befinden

Aufgabengebiet :
(auszuführende Tätigkeit,
Forschungsprojekt bzw. zu
betreuende Lehrveranst.)

Erwünschte Kenntnisse
und Fähigkeiten:
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Beschäftig u ngsstel le :

Forschungsabteilung
V A Gründungsservice
Sekr. Am 1
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6n. regina. peschel@tu-berlin.de

TUB-Vordruck Abt. l l  -  Stand Jul i  2009

Personalrat der stud. Secchäfl igteni-*.-*,


