
 
 
                                                           Berlin, den ____________ 
Beschäftigungsstelle: 
 
 
 
 
 
:  
 
: 
 

A u s s c h r e i b u n g  
 

Ausschreibungskennziffer: 
 
 

 
Die TUB beabsichtigt die Besetzung     einer Position     ______ Positionen für die Tätigkeit  
 

Studentische Hilfskraft mit ________ Monatsstunden 
 
             mit Unterrichtsaufgaben                    ohne Unterrichtsaufgaben 
              Bewerber/innen in Diplomstudiengängen                Bewerber/innen müssen sich mind. 
               müssen sich im Hauptstudium befinden                im 3. Semester befinden 
 
Aufgabengebiet  :           
(auszuführende Tätigkeit,  
Forschungsprojekt bzw. zu  
betreuende Lehrveranst.) 
 
 
Erwünschte Kenntnisse 
und Fähigkeiten:            
 
 
 
Fachlich verantwortlich:     
(Lehrkraft, Projektleiter/in) 
 
 
Einstellungsdauer:           voraussichtlich vom _____________ bis zum _____________ 
 
 
Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, Immatrikulationsbescheinigung und ggf. Kopie des 
Vordiploms /Zwischenzeugnisses richten Sie bitte an die o.g. Beschäftigungsstelle. 

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Männern und Frauen sind Bewerbungen von 
Frauen mit der jeweiligen Qualifikation ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. 

 
Im Auftrag                                                   Aushang am  __________ 
                                                           Fristende am __________ 
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