
  

GESUCHT DEUTSCHLANDWEIT, AB 01.10.2016 FÜR 18 MONATE MIT DEM ZIEL DER ÜBERNAHME NACH 
PROGRAMMENDE 

TRAINEE (M/W) SALES DHL PAKET NATIONAL 

SIE WISSEN VIEL UND WOLLEN ETWAS BEWEGEN? 
WIR HABEN DIE SPIELRÄUME FÜR GESTALTER. 

Deutsche Post DHL Group ist der weltweit führende Post- und Logistikdienstleister. Als einer der größten Arbeitgeber 
der Welt in über 220 Ländern und Territorien sehen wir die Welt mit anderen Augen. Mit unserem auf Service, Qualität 
und Nachhaltigkeit ausgerichteten Netzwerk verbinden wir Menschen auf der ganzen Welt und verbessern deren 
Lebensqualität. Das gilt nicht nur für unsere Kunden, sondern auch für jedes einzelne Mitglied unseres Teams. 
Willkommen mit Ihren Talenten bei Deutsche Post und DHL. 

Ihr Fachbereich 
Der Bereich „Sales DHL Paket“ umfasst alle Aktivitäten zur Gewinnung und Betreuung unserer Paket-Kunden in 
Deutschland und setzt dabei auf Kundennähe und Professionalität. Als Trainee unterstützen Sie uns vorwiegend im 
operativen Flächenvertrieb in einer der 29 Vertriebsniederlassungen in Deutschland. Darüber hinaus erhalten Sie 
spannende Einblicke in das Key Account Management, sowie die Vertriebsentwicklung und den Kundenservice. 

Ihr Profil  
 Guter Studienabschluss vor dem 01. Oktober 2016, gerne mit Schwerpunkt Marketing/Vertrieb 
 Erste Praxis durch Praktika oder vorherige Berufsausbildung 
 Sehr gutes Deutsch 
 Kommunikations- und Präsentationsfähigkeit, Durchsetzungsstärke, hohe Kundenorientierung 
 Kreativität, Flexibilität und Offenheit für neue Herausforderungen 
 Analytische und konzeptionelle Fähigkeiten, hohes Maß an Selbstständigkeit 

 
Ihre Vorteile  
Im Anschluss an eine zentrale Einführungswoche lernen Sie das gesamte Tätigkeitsfeld einer erfolgreichen 
Vertriebsorganisation in drei abgestimmten Programmphasen kennen. Durch integrierte Trainings, einen persönlichen 
Mentor und regelmäßiges Feedback unterstützen wir Sie in Ihrer individuellen Karriereentwicklung. 
 
Ihr Kontakt  

Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Myriam Brachinger, Programm-Managerin GROW, grow@dpdhl.com 

Sie sehen in diesen vielseitigen und spannenden Aufgaben eine persönliche Herausforderung? Dann bewerben Sie 
sich mit Ihren vollständigen Unterlagen bis zum 07. März 2016 online unter dpdhl.de/grow Dort finden Sie zudem 

weitere Detailinformationen zum Bewerbungs- und Programmablauf sowie zu den Einsatzbereichen. 

 

MENSCHEN VERBINDEN. LEBEN VERBESSERN. 

http://www.dpdhl.de/grow

